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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic. Ernesto Salvador Fiores Jerez
Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimfento de las Culturas

Ministerio de Cultura v Deportes
Su despacho,

Estimado sefior Directar General -

Guatemala, 30 de diclembre de 2021 —

y
Tengo el agrado de dirlgirme o usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades slendo el slgulente:

Nombre completo del Contratista: LILIAN CANDIDA CANA CHOM ~ Cul: 2836 94297 0709 -,
Nimero de contrato: DGDCFC-029-031-2021 Acuerdo Ministeriak 10-2021
Serviclos (Téenlcos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 3220H77
Ntimero de Factura: 2408531196 7 Setier D3488148

¢ Honorarlos Mensuales: Q 7.000.00 Periodo del Informe; Mes de diclembre de 2,021 -
Monto Total del Contrato Q 83,322.58 Plazo del Contrato: 04/o1/2021 al 31/12/202]
Unidad Administrativa donde
presta los serviclos: Departamento de Gestitn de la Direccién de Partidpacién Cludadana

Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete o prestar sus serviclos TE

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Apoyé la elaboracién del plan de trabojo regional para coordinar acclones

) Desarrollo Cultural a Largo Plazo, Politicas Culturoles,
a Operative Anual de la Direcdén Ceneral de Desarr

beneficio v para atendsn a los pueblos indigenas y com

k)

Deportivas ¢ Recreativas 2015-2034, ODS,

O

Apoyé el disefio y elecucidn de proyectos de capacitacidn al interior de las ca
de la participacién, democratizacisn ¥ desconcentracién del proceso de Dasa

unidades linglisticas de la regién asignad

llo Cultural y Fortalecimiento de Jas Cu

apegadas ol Plan Nadonal de Gobleino, Plan Nacional de

Plan Hatin Nuestra Guatemela 2082, Plan
lturas v normativas culturales vigentes, en

o

munidades Iingtlisticas con organizaciones e Instituclones g travas
rrollo Humano Sestenible v Cultura de Paz,

¢} Apové agestidn de becas Para formacitn, empoderamiento de sacledad civil y fortalecimlento da los Idiormas Indigenas de Guatenmala,

Apoyé ka organizacién comunitaria para la generacldn de emprendimientos culturales atr

d) segulmiento de proyectos ante organismos naclonales e Internaclonales.

tosostenibles mediante la perfliacion, presentacidn v

/ e}  Apoyéia coordinacién Interinstitucional y goblernos locales para [a generacin de acclones culturales,

f)  Apoyé la generacién de prapuestas sisteméticas para la incorporadsén de Ia cultura en los pkines municipales de desarrollo,



Apoyé la atenclén, coardinaclén v seguimiento territorial de todo fo referente al Sistema de Consejos de Desarrollo Urbuno v Rural a nivel

8) departamentat v regional v las distintas comislones que de allas emanen.
R Apoyé, coordine, efectte v registre los procesos de convocatoria para las elecclones de los Representantes de Pueblos Indfgenas ante el
Sistema de Consejos de Desarrallo,
D Apoyé eventualmente el trabajo territorial en otras reglongles cuando extsta designacién del jefe inmediato.
) Apoyé la articulaelén y representatividad minksterial ante las diferentes dependendas del Estado, socledad clvil, goblernos locales a nivel
comunitario.
k)  Apoyéy brindé acompaiamiento téenico v orlentaclén a las acclones a cargo de los promotores culturales,
B Apoyéenatras acividades asignadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural Y Fortalecimiento de las Cufturas,
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Nombré Completo del Contratista Nombré de o Autoridad que l:‘;'t !iiu}{ s Serviclos
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES —

Guatemolky, 30 de didembre da 2021 _~

Lic, Emesto Salvador Flares Jerez
Director General
Dlracelén General de Desarrollo Cultural y Fortalecinlento de las Culturas rd

Mindsterlo de Cultttra  Deportes
Su despacho,

Estimado sefior Diractor General

-~

Tengo el agrade de diriginme o wted, para presentarle mi Informe FINAL de actividades stendo el sigulente;

Nombra completa del Contrathsta: LILIAN CANDIDA CANA CHOM =~ cun 2836 94297 0709
Nifmero de contrate: DGDCFC-029-031-2021 Acuerdo Ministarak 10-2021 .
Serviclos (Téenicos o Profesionales): Técnlcos Nit del Contratista: 32200177
Nimero de Factura: 2408531196 Serle; D34g88148
/ Honararlos Mersuales; Q 7,000.00 Perfodo del Informe: Mes de diclembre de 2,021
Monto Total del Centrate _Q 83,322.58 Plaze del Contreto: a4/01/2021 al 3thz2/2021
Unidad Adminlitrativa donde
presta los servicios: Departamento de Gestlén de la Direccién de Partiipadién Ciudadana
Cbjetivos del Cantrate: "EL TECNICO® s compremete @ prestar sus serviclos TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE LA

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL Y
FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedlcacién v dillgencia y con arreglo a las prescripelones de la dencla de la
cual es téenico en la prastacién de Servides Técnless que se describen @ continuacidn, sin ser estas Emitativas, sina
Gnlcamente entmclativa, (fegtin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrello Ordenado de los Actlividades Reallzadas duranta e} Perfodo Comprendido: -

a)
b)
3}

/d)

)

a)

h)

Apoyé la elaboracién del plan de trabajo reglonal para coordinar acclones apegadas af Plan Nacional de Gohlemo, Plan Nacional de Desarrallo Culkural
a Largo Plazo, Politicas Culturales, Departives v Recreotives 2015-2034, ODS, Plan Habdn Nuestra Guatemala 2032, Plan Operativo Antol de la
Dilrecclén Genaral de Desarrollo Cultural v Fortaleckniento de Jas Culturas ¥ nommativas culburales uvigentes, en beneficlo v para atenclén a los pusehlos
indigenas y comunldades lingtifiticas de o reglén aslgnada,

Apoyé el disefio y efecucién de proyectes de capacitacién ol Interior de las comuntdades linglifsticas con organizacdiones e Instituclones o travss de la
perticlpacién, demacratizacién y descancentracién del proceso de Desarrolio Hurano Sostenible y Cultura de Paz.

Apoyé la gestlén de beces pora formocién, empoderamiento de socledad clull yfortalecimiento da los Idiomos Indigenas de Guatemnata.

Apoyé la orgonfzacidn comunitaria para la generacién de emprendimlentos culttrales autosostentbles mediante la perflloddn, presentactén v
seguimiento de preyectos ante organbmes nacionales e ternacionales.
Apoyé en atras actividades que le sean deslgnadas por la Direcclén General de Dasarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,

Apoyé la coordinacién intednitituclonal y goblemos locoles pora la generacldn de acclones culturales,
Apoyé la generadién de propuestas sktemdticas para la incorporacién de le cultura en los planes mimicipales de desarrallo,

Apoyé fa atencién, coordinadén v segulmlanto territorlel da todo lo referente af Sistema da Consejos de Desarrollo Urbene y Rural a nival departomental
y regional ¢ [os distintas comilones que de ellas emanen,

Apoyd, coordine, efecute y reglitre los procesos de convocatoria para los elecclones de los Representantes de Pueblos Indfgenas anta el Shtema de Consejos
de Desarrcllo,

Ve



0 Apoyé eventuolinente el trobalo temitorlal en otras reglonales cuando exlsta deslgnacdsn del Jefe Inmedtato.

D Apoyéla articuladién y representatividad minlsterial ante las diferentes dapendendias del Estado, socledad civil, goblemos Jocales a nivel comunitario,
/ k)  Apoyé v brindé acompaiamiento técnico v orlentecidn o las acciones a cargo de los promotores culturales,

I} Apové en otras actividades asignadas por o Direcclén General de Desarvollo Cultural y Fortalecdmiento dea las Culturas,
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIMIDADES 7

Guatemala, 30 de diclembre de 2021

Ve
Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas +~
Ministerlo de Cultura v Deportes
Su despache,
Estimado sefior Dlrector General

s

Tengo el agrade de dirlginme ¢ usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigufente:
Nombre completo del Contratista: LILIAN CANDIDA CANA CHOM CLUH: 2836 94297 0709
Nimero de contrato: DGDCFC-029-031-2021 Acuerdo Minkterial: 10-2021
Serviclos (Técnicos o Profeslonales): Técnicos Nit del Contrathste: 32209177
Ntimero de Factura: 2408531196 Serie: D3485148
Honorarlos Mensuales: Q 7.000.00 Periodo del Informe: Mes de diclembre de 2,021
Monto Total del Contrato Q 83,322.58 Plazo del Contrato: 04/01/2021 al 31/12/2021
Unidad Adminktrativa donde presta
los sarvicios; Departamento de Gestién de la Direccin de Particlpacién Ciudadana »~
Objetivos del Contrato: “EL TECNICO" se compromete a prestar sus servicos TECNICOS para EL DEPARTAMENO DE GESTION DE LA

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL ¥
FORTALECIMIENTO DE LAS CULTURAS, con dedicacién v diligenda v con arreglo a las préscripciones de la ciencia de
la cual es técnico en la prestacén de Servidos Téenlcos que se describen a continuacian, sin ser estas limitatives, sino
Gnicamente enunclativas, {segin Clausula de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenedo de los Resultados Obtenidos:

a)

b)

<)

Se logré Incidir en 3 reunlonas desde ] Sistemas de Consejo Regional de Desarrolle Urbane v Rural Suroccldente elabgracidn del plan de trobajo
reglonal para coordinar acciones apegadas af Plan MNacional de Goblerno. Se logré motivar o fa Comisién de Pueblos Indigenas Reglonal para
contexttar el Plan Nadonal de Desarrollo Cultural a Large Plazo. Se logrs vineular las acciones de las Politicas Culturales, Deportivas y Recreativas
2015-2034 del Muniiplo de Scn Andrés Semetabo} en actividades que beneficien lo particpacion dudadana de los pueblos Haqchtheles. Se logré aplicar
los QDS y trabajar el 16 Objetivo Sostenlble, Poz Justicia e Instituciones Solidas v el 17 Objetivo Sostenible Alianzas para legrar Objetivos en 7 procesos de
formaclén y copacitadén dirlgido al sector de Turismo de los Departamentos de: Quetzaltenango, Sclold v Petén, Se logrd la sodallzacién del Plan
Kattn Nuestra Guotemala 2032 en atenclén a los grupos de estudiontes del nivel béslco en 4 eventos de formacisn en linea con el tema; Historia de los
Pueblos Indfgenas en Guatemale, Se logrd la ejecucién del Plan Operative Anual de la Direccidn General de Deserrollo Cultural y Fortaledmiento de las
Culttras y normativas culturales vigentes, en beneficlo v para atencién o los pueblos Indigenas ¥ comunidades lingiiisticas Kaqchthel, Kiche' "Tz'utujil,
Mam e Ixil de Ja Reglén Sur Occlidente del Pafs,

Se logré el disefio v ejecuddn de 2 proyectos de capadtacitn al interior de los comunidades lnglifsticas Kagchtkel, Kiche' y T2'utujil, con organlzaciones
Casa de la Cultura ESARTESAS de San Andrés Semetahaf e instituciones de estructura Paibllca como lo es Porta Hotel del Lago, Pandgjachel a través de
la particlpacién, democratizacién v desconcentracién del proceso de Desarrolio Humano Sostenible v Cultura de Paz, y se beneficiaron a 150 personas,
lideres comunitartes, autorldades ancestrales y principales de la cultura,

Se logrd fo apertura para el afio 2022 en la gestidn de becas para formacién con temas de ka Fonmadén Ocupadonal e Insercién Laboral, Escuela de
Pentamiento Politico dirigilo o muJeres v j6venes indigenas, con el enlace de la estructura de la Agenda Espariola de Cooperacién Internaclonal AECID
en el marco de la Implementacién de una Escuela Taller para el empodercmiento de sociedad ciull v fortaleciniento de la estructura Idlométieq del
Kaqchikel en San Andrés Semetabal.

Se logrd apoyar o orgonizaddn comunitaria para la generacién de nuevos emprendimientos culturales autosostenibles en el marco de! Turismo
Comunitario creando la Tour Operadora Comunitaric Tejidos Turisticos del Departamento de Solold, medionte Ia perfilaclén, presentacién v
seguimlento de proyectos ante arganiimes nacienales e Internaclonales, .




e)

a)

)]

D

)

Se logrd la coordinadién Interimstitucional v goblernos locales para la generacién de acciones culturales para fortalecer al Proyecto Ecomuseo del Lago
Atitlan del Munidpio de San Andrés Semetaboj, gestlionando medio millén de quetrales para el remozamiento de la infraestructurg arquitecténica,
ImplementaciSn de equipo de oficina v computae.

Se logré crear en la generacién de propuestas steméticas para la incorporaclén de la culkura en los planes munidpales de desamollo de la Comblén
de Cultura de lu Munldipalidad de San Andrés Semetabdy,

Se logrd vincular lo atencldn, coordinacién v seguimfento tersitorial de todo lo referente al Sistema de Consefos de Desarrollo Urhano v Rural del
Departamento CODEDE de Solol& y Regional COREDUR, en la Comisién de Re actlvacién econémica, fortaledmiento de fa Comisidn de Pueblos
Indigenas y en apoyo ol Plan de Adaptacién del Cambio Climético en Solold

Selogré coordinar, éecutar v reglitrar los procesos de convocdtoria poralas elecclones de los Representarites de Pueblos Indfgenas ante el Siitema de
Consejos de Desarrollo, de las comunidades lingtifsticas y municlplos de: Solold Kacehikel y Tz'utujil, Retathulew: Ixil Mozatenango: Mam,
Quetzaltenango: Mam,

5e logré realizar el Primer Encuentro de Turismo Cultural, dirigido a 12 gufas de Turlsmo de la Cuenca del Lago Atitlén logrande la intervencién v
fortalecimiento de conadimilentos sobra Guardianes de Patrimonlo y el rol de Jos Guias Comunitarios de Tutismo en la generadén de economias [ocales,

Se logrd la articulacién v representatividad minkterial ante las diferentes dependendias del Estado en actividades culturales, redbimiento de la llama
simbélica, sodledad civll apoyando en la estructura de fortalecer su Inddencia, goblemos locales a través da Ja Municipalidades de: Solold, Panajachel,
Santlogo Atltlén, Concepeldn v Sololé a nivel departamental, Solold, Reglonal Seceién VI,

Se logrd. brindar- acompafiamiento técnico v oentacldn-a.las acclones a carga-de los-promatores culturoles dela:comunidad Lingtifstica-H-iche” det
Departamento de Solold ¥ Totonicapan, y atencién al Promoter de la comunidad Lingtiistica [tz& del departamento de Petén en 2 acdones de

procesos-de formuclén'sobwlu'lnterpretudén-del'Cu!endar{o'Muyu'Cholq'I].

Se logré apoyar en las actividades que se atignaren por Ia Direccién General de Desarollc Cultural y Fortalecimlento de las Culturas, con la
coordinacidn de la Direcclén de Vinculacién Instituciona) con los eventos de Festival de Gastronomia Sabores de Atitién beneRclando a 50 mujeres, v
Encuentro de Talleres de emprendimiento Cultural, benefidando a 100 artesanas de fa Cuenca del Lago Atitldn.
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